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1 Vivencias Trans (desafíos y retos), violencia estructural, 
discriminación sistemática y su impacto ante VIH

Josseline Mendoza Aguilar

Orgullo Ecatepec A. C.

E-mail de correspondencia: coordinaciongeneralcoe@gmail.com

Las personas trans enfrentamos constantes desafíos: 

la violencia estructural, el estigma, la discriminación, 

los múltiples prejuicios y desconocimiento, resultado 

de una sociedad machista y patriarcal que clasifica el 

sexo y género desde una visión binaria, genitalista y 

absolutista, siendo el sistema heterocisnormativo co-

mo lo único aceptado. La violencia sistemática y su 

impacto negativo en los derechos humanos, sociales y 

hasta lo más íntimo de las vidas de las personas trans, 

en el ámbito familiar donde se generan las primeras 

violencias, ser travestidas desde la infancia de un gé-

nero que no nos identifica, ser invisibilizadas, discrimi-

nadas y, hasta después de muertas, travestidas en un 

ataúd y nuevamente con la identidad borrada. 

La discriminación, violencia y abuso sexual a per-

sonas trans en el entorno familiar es una constante en 

el núcleo primario de desarrollo, que lleva a la exclu-

sión de las personas trans por parte de familiares 

consanguíneos, llevando a las personas trans a bus-

car referentes que puedan sustituir a una madre o un 

padre. En muchos casos este referente es otra mujer 

trans adulta, con las mismas violencias y carencias, 

donde se replican y normalizan muchas prácticas de 

riesgo que terminan en la hipersexualización de las 

mujeres trans. A esto se le suma la violencia y discri-

minación en el ámbito educativo, que lleva a muchas 

mujeres trans a la deserción escolar. 

En la vida, las mujeres trans vivimos mucha sole-

dad. Intercambiamos sexo para comer, para sobrevi-

vir, por compañía, para llenar vacíos, por enojo, de-

presión, ansiedad, cayendo en una espiral donde se 

pierde el control de nuestra vida sexual. En algunos 

casos, somos sometidas a múltiples violencias por 

nuestras parejas, donde somos ocultas, cosificadas y 

violentadas. Es importante mencionar la discrimina-

ción y exclusión en el ámbito laboral, quedando en la 

mayor parte de las veces, solo dos oportunidades la-

borales, estilismo, auto empleo y trabajo sexual. Y 

esto se complejiza con el uso de sustancias psicoac-

tivas .

El acceso a condiciones de una vida digna, garan-

tizar el acceso a los servicios salud integral con cali-

dad y la educación deben ser una prioridad en las 

políticas públicas del Estado. Éstas deben estar libres 

de discriminación e implementarse bajo un enfoque 

transversal, con perspectiva de género y Derechos 

Humanos. Cabe hacer mención a la importancia de 

sensibilizar al personal de atención y primer contacto 

de las instituciones para no cometer constantes dis-

criminaciones, generando el alejamiento de dicha po-

blación a la hora de acudir a los servicios de salud.

La falta de aplicabilidad de los derechos humanos, 

de acceso a la justicia, de una ley de identidad de 

género y un abordaje interseccional, entre otras, 

complican una vida digna y un proyecto de vida, im-

pactando en la salud sexual y en el acceso a las es-

trategias de prevención como, por ejemplo, las prue-

bas rápidas de VIH, sífilis, hepatitis...

REFLEXIONES: APUNTES HACIA  

EL CAMBIO DE PARADIGMA

Con base en lo anterior, encontramos que…

“las personas trans nos vemos sometidas a injusti-

cias a cada momento: en los hogares infantiles, en los 

sistemas escolares que prometen protección y educa-

ción, en lugares de trabajo hostiles y excluyentes, en el 

supermercado, en la recepción del hotel, en el consul-
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social y político de las poblaciones trans; asimismo, 

el diseño e implementación de políticas públicas, 

educativas y de carácter cultural, libres de roles y es-

tereotipos de género. La vinculación y atención opor-

tuna y libre de prejuicios para las mujeres trans en 

situación de violencia, discriminación y aquellas que 

viven con el VIH. 

torio médico y en las salas de urgencia, ante los jueces 

y a manos de arrendadores, oficiales de policía, traba-

jadores sanitarios y otros proveedores de servicios”

el idioma, la cultura, la economía, la falta de con-

fianza en las instituciones y los requerimientos dificul-

tan la adherencia al tratamiento del VIH.

Es por ello que se necesita un cambio de paradig-

ma, empezando por la visibilidad, el posicionamiento 


