
Trabajando en Positivo 

Mail: info@trabajandoenpositivo.org

Web: www.trabajandoenpositivo.org

Programa

EnPositivo RSC



Trabajando en Positivo Mail: info@trabajandoenpositivo.org  Web: www.trabajandoenpositivo.org



Trabajando en Positivo Mail: info@trabajandoenpositivo.org  Web: www.trabajandoenpositivo.org

Trabajando en Positivo: 

• Desde 2007, somos una red de entidades que tratamos de

incorporar social y laboralmente a personas que llevan a cabo

una búsqueda activa de empleo.

• La inserción laboral de las personas con VIH fue el origen de

nuestra intervención pero actualmente apoyamos a diferentes

colectivos con este fin.

• Compaginamos el apoyo a personas en situación de exclusión

social para mejorar su empleabilidad con la sensibilización y

concienciación de los agentes implicados en el ámbito laboral.

• Apoyamos a empresas para mejorar su compromiso social en
las áreas de derechos humanos, gestión de la diversidad,

igualdad de oportunidades y no discriminación, así como en el

área de acción social.
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Implantación

Barcelona

Castellón

Cáceres

Las Palmas de G.C.

Sevilla

Madrid

Lleida

Ourense

Sabadell

Pamplona

Santander

Zamora

Valencia

Zaragoza Murcia
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Cuatro líneas de trabajo 

Misión
Mejorar las condiciones de inserción laboral de personas 

que provienen de una situación de exclusión social

Apoyo y Orientación 

laboral a personas 

en situación

de exclusión social

Prospección y

Colaboración con 

empresas

Acciones de 

Incidencia Política,

de comunicación y 

de difusión 

Coordinación y 

Refuerzo de ONG’s
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Servicio de 

Prospección e 

Intermediación 

Empresarial Iniciativa: 

“Empresas 

responsables con 

el VIH y el sida en 

España” 

Voluntariado 

Corporativo

Prospección y Colaboración con empresas: 

¡Desarrollemos políticas conjuntas de RSC¡



¿Cómo funcionamos?

Trabajamos en coordinación con 16 Servicios de Orientación
Laboral desarrollados en 15 ciudades diferentes del ámbito

nacional, a través de los que apoyamos a personas con

motivación, disposición y compromiso para trabajar.

Contacto: Raquel Sebastián Barrio. Mail: prospeccion@trabajandoenpositivo.org  Tfno. 626 344 138

¿Qué ofrecemos?

• Los mejores candidatos para su oferta de empleo. Hacemos

coincidir las necesidades de su negocio con las competencias

profesionales de las personas a las que apoyamos.

• Asesoramiento en materia de contrataciones, subvenciones y

bonificaciones y de Responsabilidad Social Corporativa.

• Apoyo continuo antes, durante y después de la incorporación al
puesto de trabajo. Nuestro apoyo se dirige tanto a la persona

contratada como a la empresa con el fin de contribuir a su
adaptación al puesto

• Difusión a través de redes sociales y medios de comunicación.
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¿Qué puede obtener su empresa? 

• Acceder a un grupo de personas con talento y contar con

candidatos ajustados a la oferta de empleo.

• Ahorrar en los procesos de reclutamiento de nuevos empleados.

• Acceder a beneficios fiscales por la contratación de personas con

discapacidad y/o en situación de exclusión social.

• Mejorar su Responsabilidad Social Corporativa en el área de acción

social, contribuyendo a la integración laboral de colectivos

vulnerables.

• Aumentar su visibilidad y prestigio entre clientes y la sociedad en

general.

• Mejorar el clima laboral y la productividad, a través de una mejor

valoración de los empleados.
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Empresas colaboradoras

Contacto: Raquel Sebastián Barrio. Mail: prospeccion@trabajandoenpositivo.org  Tfno. 626 344 138
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Objetivo:

Promover y defender los derechos de las personas con VIH en

el ámbito laboral y generar estrategias de prevención del VIH
en la sociedad.

¿Qué servicios ofrecemos? 

•Asesoría Técnica y Asistencia GRATUITA para la definición de
objetivos y acciones enmarcadas en la respuesta al VIH y para la

resolución de consultas.

•Facilitación de materiales e información adecuada así como de

modelos para la elaboración de documentos y políticas internas

sobre VIH.

•Identificación y Transferencia de Buenas Prácticas entre empresas.

•Entrega de un reconocimiento como “Empresa responsable con el

VIH y el sida en España” avalado por Trabajando en Positivo.
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Empresas adheridas

Contacto: Julio Gómez. Mail: info@trabajandoenpositivo.org  Tfno. 660 479 148
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Entidades colaboradoras

Contacto: Julio Gómez. Mail: info@trabajandoenpositivo.org  Tfno. 660 479 148
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Voluntariado Corporativo

• Celebración de Talleres dirigidos a mejorar las herramientas de

búsqueda activa de empleo utilizadas por personas en situación

de exclusión social.

• Organización de Prácticas formativas en la empresa.

• Mentoring.

• Celebración de visitas guiadas para ver cómo se trabaja dentro

de la compañía.

• Participación en el diseño y desarrollo de Campañas: de
sensibilización, de realización de la prueba de detección del VIH,

de captación de fondos privados.

• Otras acciones de atención directa a personas en situación de

exclusión social a nivel social, psicológico o médico-sanitario.

Entidades colaboradoras:
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¡Cuente con nosotros para contribuir al 

cumplimiento con la AGENDA 2030 para el 

Desarrollo Sostenible¡

¿Qué es la Agenda 2030?

Un plan de acción de las Naciones Unidas basado en 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) a favor de las personas, el planeta y

la prosperidad, que también tiene la intención de fortalecer la paz

universal y el acceso a la justicia.

¿Qué ODS podemos abordar juntas?

• Objetivo 1. Fin de la Pobreza. 

• Objetivo 3. Salud y Bienestar. 

• Objetivo 5. Igualdad de Género. 

• Objetivo 8. Trabajo Decente y Crecimiento Económico.

• Objetivo 10. Reducción de las Desigualdades.

• Objetivo 17. Alianzas para lograr los Objetivos. 



Trabajando en Positivo:

comprometida con la inserción de las personas 

con el VIH en el mercado laboral. 

Con la colaboración económica de:


