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Encuesta para conocer el contexto socio laboral de las personas con VIH en
situacioén irregular que atienden las entidades miembro de Trabajando en Positivo

Entidades participantes  [JJ] Entidades de la red
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Entidades de la red
15

Analisis de participacion Entidades
10 Entidades | 6 CCAA | 8 Provincias

Entidades participantes
10
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Numero de personas atendidas por las entidades
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1791

Personas migrantes atendidas por las
entidades de Trabajando en Positivo

44% 38%

Personas migrantes Personas migrantes
irregulares irregulares con VIH

Principales lugares de procedencia de las personas
atendidas

América Latina: Colombia, Venezuela. Brasil, Peru,
R.Dominicana, Ecuador, Argentina, Cuba, Paraguay.

s

Africa: Marruecos, Nigeria, Senegal, Guinea.

Europa: Rumania, Portugal.
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Desglose de datos por género

‘ Mujeres cis (906)
‘ Hombres cis (679)
Q Mujeres trans (64)
‘ Hombres trans (0)
O Otras identidades (0)

O Indeterminada (142)
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Perfil profesional y principales sectores
Segun el numero de veces mencionado por cada entidad

Perfil mayoritario

NO CUALIFICADO
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Situacion familiar de las personas irregulares que

A55%

Nducleo unifamiliar

atienden las Entidades

B 30%

Familia con 1 o0 2 hijos/as

Personas a cargo en el pais de origen

6%1 5%

Familia numerosa ( 3 hijos/as)
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Encuesta para conocer el contexto socio laboral de P\
las personas con VIH en situacion irregular que »
atienden las entidades miembro de Trabajando en
Positivo

£
PROBLEMATICAS

Ambito socio -sanitario DE LAS PERSONAS

EN SITUACION
e Primer momento al acceso a la IRREGULAR QUE

medicacidén y a la asistencia ATIENDEN LAS
sanitaria. ENTIDADES

¢ Problemas emocionales derivados
del aislamiento social

e Traumas y necesidad de asistencia
psicoldgica

e Imposibilidad de valorar procesos

AAAAAAAAAAA
ooooooooo

Ambito socio -laboral

Barreras legales para acceder al mercado
laboral reglado.

Procesos administrativos largos y
complejos.

Precariedad laboral.

Barreras en el acceso a procesos
formativos.

Problemas para la homologacién de
titulos.

Desconocimiento de procesos de
busqueda de empleo.
Desconocimiento de procesos de
contratacion por parte de los
empleadores.

Prejuicios asociados a las personas
migrantes que dificultan la contratacion

para obtener la discapacidad 000

Otros ambitos

e Barreras idiomaticas

¢ Dificultades para el empadronamiento

¢ Dificultades en la cobertura de
necesidades basicas: vivienda,
alimento , educacién.



