Mensajes clave

Introduccion

o Por noveno afno, la RUTA #YoTrabajoPositivo: Sin discriminacién por VIH se

puso en marcha para defender los derechos laborales de las personas con VIH. En
este 2024, la campafa permanecio activa del 15 de octubre al 10 de diciembre, Dia
de los Derechos Humanos.

o En esta edicidon, buscamos resaltar el papel fundamental que desempenan los
gimnasios, centros deportivos y empresas dedicadas al bienestar y la salud, en la

mejora de la calidad de vida de las personas con VIH.

o La campafa fomenta las buenas practicas empresariales para
reducir el estigma y la discriminacion de las personas con VIH y
contribuye a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo

Sostenibles (ODS), principalmente al ODS 3 (Salud y bienestar), al

ODS 8 (Trabajo decente) y al ODS 17 (Alianzas para lograr los

objetivos).
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Lanzamiento

El lanzamiento de la campaia se llevo a cabo en
Madrid, gracias a la colaboracién de la Residencia
Yugo Galdés. que cedid sus instalaciones para

realizar la actividad “Ser Consciente del estigma”,

una meditacion activa, guiada por Ezequiel

Rodriguez, imagen de esta edicidon de la Ruta.

Acto de presentacidén

- El Acto de presentacion de la IX edicién de la Ruta #YoTrabajoPositivo: Sin

discriminacién por VIH se llevé a cabo en Madrid. Asistieron 70 personas de manera

presencial y online, ademas el video del acto lleva 167 reproducciones.

- El acto se realiz6 gracias a la colaboracion de Fundacion Once,
que cedio el espacio, y Subiendo al Sur, que colaboré con un
servicio de catering sostenible.

- Se proyect6 el video de Ezequiel Rodriguez, imagen de esta

IX edicion, quien se visibilizé por primera vez a través de la Ruta.
« Se presento la alianza de la Ruta #YoTrabajoPositivo con el

proyecto Working Positively, para lograr la visibilidad internacional de la campaia.

« Como parte de la Ruta, Trabajando en Positivo participd

por primera vez del Pride Positivo.

- Beatriz Hernandez, representante de ViiV Healthcare,
compainiia colaboradora de la campana desde 2015,

hablé del programa “Back to work”, un proyecto que

favorece la insercion laboral de las personas con VIH.

Actividades presenciales

Desde el lanzamiento de la campana hasta el 10 de diciembre hubo acciones en las
diferentes comunidades autbnomas en las que estan distribuidas las entidades de Trabajando
en Positivo: Fundacio Antisida de Lleida, Comité Antisida de Valéncia, Asociacion Sare,
ACCAS, Comité Ciudadano Anti-SIDA de Zamora, Asociacion Rayuela y Diversas. Fueron
actividades relacionadas con los lemas de campana para combatir el estigma y la

discriminacion a través del ejercicio fisico:

« Zumba: Zumbando el estigma

Body Pump: Levantando el peso del estigma

Boxeo/Body combat: Combatiendo el estigma

Spinning: Avanzando hacia la cerodiscriminacion

Yoga/meditacion: Ser consciente del estigma

Derechos laborales de las personas con VIH.
- Agenda 20230 y Objetivos de Desarrollo Sostenible relativos al VIH.
Habitos saludables y calidad de vida de las personas con VIH.
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La Ruta en la web y redes sociales

o Con el objetivo de alcanzar la mayor visibilidad posible, se creé un
apartado de la Ruta en la web de Trabajando en Positivo, en el que se
encuentra informacion sobre los ODS relativos al VIH y todos los
detalles de la campana.

o Se lanzé un video testimonial que habla sobre la discriminacion y el

estigma al que se enfrentan las personas que viven con el VIH, los
habitos saludables y la importancia de la visibilidad.
ESCANéAME o Para conseguir mas apoyo, se crearon filtros de la campanfa para

utilizar en las redes sociales junto al hashtag #YoTrabajoPositivo.

Resultados

« Un acto de presentacion en Madrid de manera presencial y online.
« Una persona con VIH dio su testimonio y se visibilizdé por primera vez a través del video de

campanfa, en el acto de presentacion y en una entrevista para el medio Infobae.

« El equipo de Trabajando en Positivo particip6é en una entrevista en El Faradio.

« Se cred un apartado informativo en la web, gracias a la colaboracién en el disefio de
Vernon Creative Bureau.

« 250 camisetas y 60 mochilas de la IX edicién de la Ruta .

- Actividades presenciales con la colaboracion de gimnasios, centros
deportivos, centros penitenciarios y universidades.

- Cuatro filtros de campafa para redes sociales.

« Notas de prensa.

« 110 publicaciones en RR.SS con 10.665 visualizaciones

« Mensajes claves en la web y redes sociales.

« Flyers con informacion sobre VIH, ambito laboral y la Ruta
#YoTrabajoPositivo.

» Videos de difusion: Apoyo de las entidades de Trabajando en

Positivo y Resumen del acto de presentacion.

- El equipo de Trabajando en Positivo participd en una entrevista

en El Faradio.

» Publicaciones en el Blog del Pacto Social sobre VIH, Agenda

del Pride +, Corresponsables y GN Diario.

Conclusiones

Pese a los avances en los ultimos afos, el estigma y la discriminacién en el ambito laboral de
las personas con VIH sigue siendo un grave problema. Un 35% de las personas no compartiria
su lugar de trabajo con otra persona que tiene VIH, segun la ultima encuesta global de la OIT y

I do del trabajo (2023).
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Por ello, y por noveno afo consecutivo, Trabajando en ’\ OSITIV@

Positivo presentd la RUTA #YoTrabajoPositivo: Sin

discriminacion por VIH. A través de mensajes sencillos y
basados en la evidencia cientifica, queremos transformar la
mirada hacia las personas con VIH en el ambito del trabajo

y defender sus derechos humanos y laborales.

Péster realizado por la entidad sobre el proyecto desarrollado con el apoyo de ViiV Healthcare en la convocatoria de becas 2024 para compartir durante el VIl Brunch & Share y en la pagina web que resume el evento. Presenting author: Mery Rodriguez; info@trabajandoenpositivo.org
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