Evaluacion de impacto y

resultados

antisi

Nuestro plan de actuacion

De Lleida als Pirineus

AMBITO DE SENSIBILITZACION,

PREVENCION | PROMOCION POR LA
SALUD A LA COMUNITAD

Programa: L’Adolescent “L’adult del Futur

Habilitats Socials

- Proj. Fes-ho segur/a, sense drogues,
sense risc

- Proj. MONEO
- Proj. Prevencié de conductes de risc i
difusié d’informacié

Programa Risc Zero
- Proj. Risc Zero a TSC

Programa: Tots Positius

- Proj. Detecci6 Precoc del VIH

- Proj. Accions de sensibilitzaci6 a la
poblacié en general.

- Proj. Sida terres de Lleida
- Proj. Atenci6 Personalitzada
- Proj. VIH sense fronteres

- Prof. Promocio de la salut a partir de les
it

AMBITO DE ATENCION A PERSONAS
VIH + 1/0 FAMILIARES

Programa d’assessorament
suport social

- Proj. d’atenci6 individual i familiar

Programa Foment per a la salut

- Proj. Fem salut
- Proj. Activa’t-Activitats Socioculturals
- Proj. Informa a Ponent

Programa Insercié Laboral

- Proj. Incorpora

Programa Inserci6 Social

- Proj. Pis d’acollida
- Proj. Pis de suport

AMBITO DE
COOPERACION
INTERNACIONAL Y POR
EL DESARROLLO

Programa de cooperacid

- Proj. Gabra
- Proj. De suport a altres
entitats




Obra Social
Fundacié "la Caixa”

¢, Qué es Incorpora?

incorpora

OBRA SOCIAL "LA CAIXA”

e Es un programa de insercion laboral
para personas en situacion de riesgo de
exclusion social.

e Programa de trabajo en red, estatal y
organizado por provincias

&Financiado por la Obra Social la Caixa/

Distribucion territorial Incorpora

El programa cuenta con 228 entidades sociales de
integracion laboral trabajando en red por todo el
territorio nacional

228 entidades de
integracion
laboral

Itinerarios de
insercion




Incorpora Lleida

e En Lleida existe des de 2006 y agrupa a

9 entidades muy diversas
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Maviment per fa Pac, of Desarmarment | fa Libertat

Des de la Associacido Antisida ...

e Personas vih+ y sus familiares

e Personas exdrogodependientes

e Personas que han estado o estan en
situacion de privacion de libertad

\oTrabajadores/as sexuales. /




Linea estrategica

e Atencion usuarios/as

Itinerario personalizado
Orientacion laboral
Seguimiento pre y postinsercion

e Prospeccion empresarial
Vinculacion empresa al proyecto
Establecimiento de convenios de colaboracién

\_ /

Evaluacion del programa

e Datos semanales (final de la semana)
e Informe mensual (fin de mes)
e Informe final de convenio (junio)

e Auditoria interna (trimestral)

\oAuditoria externa (anual) /




DEISEGEINENEIES

e N° de personas atendidas
e N° empresas contactadas
e N° empresas visitadas

e N° empresas vinculadas (contratacion

\y/o convenio) /

Informe mensual

Grupode | INFORMACION PERSONAS BENEFICIARIAS
Coord
inacio | N° PERSONAS BENEFICIARIAS
( r: TOTAL P.Beneficiarias DISTRIBUCION POR COLECTIVOS
selec
cionar
Period la
[¢] casilla
inferio Total Mujer Hombr
r H+ e
y M es
escog S Ex- Mayores
er de re Inmigrante 45
| Discap. | s Jévenes Toxicoma
) a Fis R. R. R. no
lista) ica E. E. E. s Otros R.E.
Incorpora
set-09 Lleida 30 18 12 1 5 11 9 8 14
Incorpora
oct-09 Lleida 32 20 12 1 6 11 1 9 10 16
Incorpora
nov-09 Lleida 33 20 13 1 6 11 2 9 10 17
Incorpora
des-09 Lleida 33 20 13 1 6 11 2 9 10 1

\ /




Informe mensual

INFORMACION INSERCIONES
N° INSERCIONES
DISTRIBUCION POR N° INSERCIONES NO
TOTAL Inserciones COLECTIVO TIPOLOGIA DE SATISFACTORIAS
CONTRATO
Total H*M | Mujeres | Hombres | 1%0m | @ | tewporaL | moermioo | Total H#M | Mujeres | Hombres
17 7 10 5 14 17
18 7 1 6 15 18
19 7 12 6 16 19 /
19 7 12 6 16 19 1 1,
/s

Informe final de convenio

cuantitativo

VALORES REALES AL CIERRE DEL CONVENIO

W WP Persanas (N nsercines |N° Ermpresag \° N Ernpresas gue (NP Comveniog con N° Convenios con (N Cugstiomanos oz (N Cuestionaros de
PCOIEND Persqnas Insertadss fa\lildas(nul infrrnadas Empresas han nzertada alguna |empresas agrupaciqnes eva]uaciu’nde evaluaciu’nldesatislflao
sendidss (Total |satisfactonag) Wstadas  [persona Bmpresariles salifaccidn entreqados (can valoracion postta
(Tutal) 3 8RS
) s 0 4 10 0 0 I I I




Informe cualitativo

e Actividades realizadas y materiales editados

Valoracion de los resultados de las actividades y
muestras de los materiales (siempre y cuando no se
haya hecho con anterioridad).

e Valoracion de resultados

Valoracion de la tendencia de los indicadores
respecto a los objetivos incluidos en el convenio,
propuesta de acciones para la mejora.

\o Incidencias y hechos relevantes. /

Justificacidon econdmica

1  Justificacién econémica y veracidad de datos

1.1 Relacién de gastos de cada una de las Entidades Sociales

Importe concedido por Fundacion "la Caixa” =)

Relacidén de facturas v justificantes
£

Fecha Proveedor Concepto Importe




Auditoria interna

e Periodicidad trimestral

e En referencia a los objetivos marcados
en fin de convenio

\_ /

Auditoria externa (anual)

e AEPD (Ag. Espariola Proteccion Datos)
e Analisis de datos obtenidos

e Control, seguimiento y medida
Indicadores

e Definicion objetivos
e Incidencias
e Implantacion protocolos

\oRegistros derivados de protocolos /




Comunicacion / impacto

e Periodo del 2006-2009:

e personas beneficiarias: 3.778

® inserciones: 772

\_

- discapacidad:325
- riesgo de exclusion social:447

/

Comunicacion / impacto

EMPRESAS Y AGRUPACIONES EMPR.

Empresas informadas:1.668
Empresas visitadas: 736
Empresas vinculadas: 276
Convenios empresas: 42
Convenios agrupaciones empresariales: 4

\_

\_




- Campania de publicidad en prensa y
television

- Informacion des de las oficinas y
CaixaFoérums

- Prensa local (convenios)
- Participacion en ferias relacionadas
- Trabajo en red con administracion y

\entidades locales /

- Charlas de difusion en CFGS “Integracion
laboral”

- Prospeccion agrupaciones empresariales

- Prospeccion empresarial (puerta a puerta)

- Participacion en Federacion “Trabajando en

\Positivo” /




Reflexiones

e Nos implicamos mas en la ejecucion de
las actividades gue en la evaluacion

e Falta de recursos economicos y
humanos

e Falta de creencia en la eficacia de la
evaluacion para mejorar las
Intervenciones

\_ /

Gracias a todas y todos!
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